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MORSOKOMMUNE
Forhandsaftale
Aftale indgaet mellem: Morse Kommune og Thy-Mors Laererkreds
Aftalen omfatter: Leerere og bernehaveklasseledere ved folkeskolerne i
Morse Kommune
Overenskomst-/aftalenr. 1.5001, 1.5002
Aftalen er indgaet den: 4. juni 2015

Aftalens ikrafttraedelsestidspunkt: 1. august 2015

Generelle forhold
Kronetillaeg er arlige pensionsgivende tillaeg i 31.3.2000-niveau, med mindre andet speci-
fikt er anfart.

Tilleeg udmentes manedligt som 1/12 af det arlige tillaeg ved de ordinaere manedslensud-
betalinger.

Tillzeg reduceres i forhold til beskaeftigelsesgraden, med mindre andet specifikt er anfart.

Aftalen omfatter manedslennede medarbejdere.

Arbejdstidens opgerelse

Ulempegodtgerelse, weekendgodtgerelse, tillaeg for delt tieneste og tillaeg for deltagelse i
lejrskole mv. jeevnfer § 11-14 i Lov om forleengelse og fornyelse af kollektive overens-
komster og aftaler for visse grupper af ansatte pa det offentlige omrade (Lov 409), udbe-
tales efter afvikling ved ferstkommende ordinaere lenudbetaling efter registrering.

Det planlagte antal undervisningstimer geres op i forbindelse med udleveringen af den
enkelte leerer/bgrnehaveklasseleders opgaveoversigt, hvilket sker senest ved udgangen
af uge 27.
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Funktionslen
Morsotillaeg:
e Tjenestemaend og protokollat 2 ansatte fastholder de nuvaerende 3 lantrin

e Alle gvrige leerere og bernehaveklasseledere far et nyt Morsetilleeg for: implemen-
tering af folkeskolereform — herunder arbejde i selvstyrende teams. Tillaegget ud-

gerp.a..

o Bernehaveklasseledere pa grundign 27: 1 lgntrin + kr. 11.000,00
o Leerere pa grundien 30: 1 lgntrin + 13.400,00

Afdelings-/teamkoordinator:
For denne funktion gives kr. 11.200,00 p.a.
Tilleegget reguleres ikke i forhold til beskaeftigelsesgrad.

2 arbejdspladser:

For leerere og bernehaveklasseledere med 2 arbejdspladser (med mere end 1 kilometers
afstand) gives kr. 8.400,00 p.a.

Tillzegget udlgses, hvis man har faste opgaver en eller flere gange om ugen i en sam-
menhangende periode pa mindst 8 uger

Tilleegget reguleres ikke i forhold til beskaeftigelsesgrad.

Begyndelseslon:

Til uddannede leerere og bernehaveklasseledere der jf. aftale om lgn i folkeskolen indpla-
ceres pa begyndelseslen tillaegges yderligere 1 lentrin, der opretholdes indtil opnaelse af
kvalifikationslen i medfer af overenskomstens § 6 stk. 2.

Fastholdelsestillg:

Til nyuddannede leerere (gaelder ogsa lerere, der har veeret pa dagpenge forud for an-
seettelsen) udbetales et fastholdelsestillaeg pa kr. 5.000 i juli maned aret efter deres an-
seettelse, forudsat at de fortszetter i ansaettelsen i det folgende skolear.

Tillzegget reguleres ikke i forhold til beskaeftigelsesgrad.

@vrige funktioner:
Der kan efter aftale tillaegges len for andre funktioner, som understetter kommunens mal-
saetning.
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Kvalifikationslen

Padagogisk diplomuddannelse, exam.paed., cand.paed. og tilsvarende:

For lzerere og bernehaveklasseledere, som har bestaet en af ovenstaende uddannelser
udbetales:

1/3 diplomuddannelse kr. 4.000,00 arligt (18 ECTS point).

2/3 diplomuddannelse kr. 8.000,00 arligt (36 ECTS point).

Fuld diplomuddannelse kr. 12.000,00 arligt (60 ECTS point).

De kan efter aftale i hvert enkelt tilfelde ydes et tilsvarende tillaeg til lserere, der pa anden
made har opnaet kvalifikationer, der kan sidestilles med ovennaevnte uddannelser.

@vrige kvalifikationer:

Det kan aftales, at der tillazegges len for kvalifikationer opnaet f.eks. igennem skoleudvik-
lingsarbejde. Praemisserne herfor aftales inden skoleudviklingsarbejdet ivaerksaettes.
Morsg Kommune leegger vaegt pa, at leerere/bernehaveklasseledere efter- og videreud-
danner sig. Der indgas aftaler om kvalifikationslen i hvert enkelt tilfzelde. Der er enighed
om, at ens efter- og videreuddannelser som udgangspunkt giver samme Igntillaeg.

Laerere uden grunduddannelse som laerer
Leerere uden grunduddannelse som leerer tilleegges:
o Efter 4 ars beskeeftigelse som laerer i folkeskolen: + 1 lgntrin (udover lentrin 30
+3.000,00 kr.)
o Efter 8 ars beskeeftigelse som lzerer i folkeskolen: + 2 lgntrin (udover lgntrin 30
+3.000,00 kr.)
o Efter 12 ars beskaeftigelse som leerer i folkeskolen: + 3 lantrin (udover lgntrin 30
+3.000,00 kr.)

Ved efterfolgende grunduddannelse som leerer sker indplaceringen i henhold til Overens-
komst for leerere, § 4 (lentrin 30 + 3.000,00 kr.). Det videre lgnforlgb sker i henhold til
Overenskomst for leerere, § 6.

Der vil ved gennemfert grunduddannelse som lerer dog ikke ske lennedgang i forhold til
lgnniveauet som leerer uden grunduddannelse.
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Opsigelsesbestemmelser

Parterne er enige om, at denne Forhandsaftale kan opsiges fra begge parters side med 3
maneders varsel til udgangen af en normperiode. Aftalen kan aendres ved enighed mellem
parterne.

For den enkelte ansatte, der far udbetalt funktionslentilleeg i henhold til denne aftale, sker
bortfald af tillaeg ved manedens udgang ved opher af den funktion, tilleegget er ydet for.

Det kan aftales konkret, at udbetaling af funktionslgntillaeg overgar fra én medarbejder til
en anden uden varsel, nar funktionen overgar.

Safremt overenskomstparterne — i forbindelse med en overenskomstfornyelse — aftaler
aendringer af grundtrin og/eller Ianelementer, der vedrerer eller supplerer kriterier i denne
Forhandsaftale, genforhandles aftalen i fald én af parterne ensker dette.

Kan der ikke opnéas enighed om andet, modregnes de centrale aendringer i denne For-
handsaftale. Bestemmelsen er ikke til hinder for, at én af parterne kan viderefere sagen
som interessetvist.
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